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アウトプレースメント（再就職支援）サービス

における無料プランの提供開始のお知らせ

2009 年 1 月より、当社の企業向けアウトプレースメントサービスにおいて無料のプランを追加し提供

を開始いたしました。この度の無料プランについては、現在ご提供中の有料プランの一部サービスを簡

素化したサービスとなっております。

特に中小企業、製造業、情報処理産業、金融業、不動産業など景気の動向により早期に雇用調整の必

要が生じる企業様にも柔軟にサービスの提供を可能にいたしました。

本件についてのお問合せは、上記問合せ先までお願い致します。

１．同サービス提供の背景

昨今の大幅な景気変動により、大企業はもとより中小企業にも大きな影響がある中、雇用調整が

社会的な問題に発展し、ますます失業率が増加しております。

当社では、アウトプレースメントの普及および再就職支援の拡大を行い、より多くの就業機会の

創出を目的に今回のサービスプランの提供を決定いたしました。

２．同サービスの内容

求職者に対する再就職支援サービスは通常のアウトプレースメントサービスと同様になります。

但し、同プランでは再就職を保証するものではありません。

【解説】アウトプレースメントとは

アウトプレースメントとは「再就職支援」と呼ばれ、企業が人員削減を行う際に対象となった従業員の再就職を専門会

社を通じて求人の斡旋などを支援することです。レイオフ（人員削減）の頻度が多いアメリカ企業では従業員とのトラブ

ルを回避し、円滑にリストラを遂行するために利用されています。


